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LEI N° 018/2023

INSTITUI E DISPOE SOBRE A PRESTAGAO
DO SERVIGO DE  ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E
ADOLESCENTES DE 0 A 18 ANOS
RESIDENTES NO MUNICIPIO DE LARANJAL
- PARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO ELINTON DUTRA, Prefeito Municipal de Laranjal, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, fago saber, em cumprimento a Lei Organica Municipal, que a

Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido no Municipio de Laranjal - PR o Servigo de Acolhimento Institucional
para Criangas e Adolescentes de 0 a 18 anos, residentes no Municipio de Laranjal/PR,
como parte inerente da politica municipal de atendimento a crianga e ao adolescente,

vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2°. O Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade Casa Lar, € um servigo
provisorio e excepcional destinado a criangas e adolescentes afastados do convivio familiar
por meio de medida de protecdo, prevista no artigo 101 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA, em fung¢édo de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontrem-
se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungao de cuidado e protegédo, até que
seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de origem ou, na sua impossibilidade,
colocagédo em familia substituta.

Art. 3°. As unidades que oferecem o Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes tém como objetivos:

| — Propiciar o acolhimento de criangas e adolescentes em situagdes de risco pessoal e
social, encaminhados pela Vara da Infancia e Juventude da Comarca de Palmital/PR ou
Conselho Tutelar de Laranjal/PR, em carater excepcional e provisério, buscando o
fortalecimento e re(construgdo) dos vinculos familiares rompidos, com vistas a sua
reintegracao familiar, colocagao em familia substituta, desligamento gradativo (preparagao
para independéncia e autonomia do adolescente);

Il - Promover o acesso das criangas e adolescentes aos bens e servigcos da comuni

(escolas, creches, postos de saude, areas de lazer, esporte e outro
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Il - Favorecer a aproximagao e o fortalecimento dos vinculos familiares, sempre que

possivel,

IV — Subsidiar o Juizo da Infancia e da Juventude seja para o retorno da crianga ao convivio
familiar ou indicando a necessidade de colocagdo em familia substituta, quando esgotadas
as possibilidades de retorno para a familia de origem;

V — Garantir a matricula e frequéncia obrigatéria na escola;
VI — Garantir o provimento das necessidades basicas;

VIl — Oferecer atendimento de equipe técnica multidisciplinar nas areas de Psicologia,
Pedagogia e Servigo Social;

VIII — Garantir o principio da laicidade e de acordo com as orientagdes vigentes, a
realizagao de oragdes/cultos religiosos, ndo podera ter carater obrigatério, devendo ser
respeitado o desejo de participagao e a diversidade de crengas ou descrenca de todo

usuario;
IX — Desenvolver com adolescentes condigdes para a independéncia e o autocuidado.

Art. 4°. O Servigo de Acolhimento Institucional destina-se as criangas e adolescentes com
idade entre 0 (zero) a 18 (dezoito) anos, residentes e domiciliados no Municipio de
Laranjal/PR, aos quais foram aplicadas medida de protegdo pela autoridade judiciaria

competente.

§1°. O Servigco de Acolhimento Institucional, deve ser particularmente adequado ao
atendimento a grupos de irmdos e a criangas e adolescentes com perspectiva de
acolhimento de média ou longa duragéo, com capacidade de atendimento para no maximo
10 (dez) criangas e adolescentes, de forma a garantir a individualizagdo e o
acompanhamento da vida cotidiana de cada acolhido.

§2°. O Servigo de Acolhimento Institucional devera funcionar em uma edificagao residencial
de forma analoga as demais residéncias locais, podendo ser em imével préprio do

Municipio ou alugado.

§3°. Em conformidade com o § 2° da Lei 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente,
a permanéncia da crianga e do adolescente em Servigo de Acolhimento Institucional ndo

se prolongara por mais de 18 (dezoito meses), salvo comprovada necessidade que atenda

ao seu superior interesse, devidamente fundamentada pela autoridade judiciaria.
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Art. 5° As criangas e os adolescentes somente poderdo ser encaminhados as instituicdes
que oferecem o Servigo de Acolhimento, Institucional na modalidade Casa Lar,
governamentais ou ndo, por meio de uma Guia de Acolhimento, expedida pela autoridade
judiciaria competente.

§1°. Em carater excepcional e de urgéncia, acolher criangas e adolescentes sem prévia
determinagao da autoridade competente, fazendo comunicagao do fato em até 24 (vinte e
quatro) horas ao Juiz da Infancia e da Juventude, com a apresentagao das informagdes
pertinentes e dos documentos necessarios, salvo na impossibilidade de obté-los de pronto,

sob pena de responsabilidade funcional, civil e penal.

§ 2°. O acolhimento institucional pelo Conselho Tutelar somente podera ser promovido nas
hipéteses em que fique evidenciada a necessidade imperiosa da medida, sob pena de
responsabilidade funcional, civil e penal.

§3°. Entende-se por situagdo emergencial aquela em que, além de ficar evidenciada a
necessidade imperiosa da medida, seja impossivel o contato prévio com o Ministério
Publico ou com a autoridade judiciaria competente, inclusive em periodos de plantdo
forense ou de finais de semana e feriados, para fins da promog¢ao regular do acolhimento
institucional.

Art. 6°. Apds o acolhimento da crianga ou do adolescente, a equipe técnica da unidade de
acolhimento elaborara o Plano Individual de Atendimento - PIA, visando a reintegragao
familiar, ressalvada a existéncia de ordem escrita e fundamentada em contrario de
autoridade judiciaria competente, caso em que também devera contemplar sua colocagao
em familia substituta, observadas as regras e principios do Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

§1°. O Plano Individual de Atendimento levara em consideragao a opinidao da crianga ou do
adolescente e a oitiva dos pais ou do responsavel.

§2°. Constarao no Plano Individual de Atendimento - PIA, dentre outros aspectos:
| - os resultados da avaliagao interdisciplinar;
Il — os compromissos assumidos pelos pais ou responsavel;

Il — a previsdo das atividades a serem desenvolvidas com a crianga ou com o adoles

acolhido e seus pais ou responsavel, com vistas a reintegragao familiar.



MUNICIPIO DE LARANJAL

CNPJ: 95.684.536/0001-80
Fone: 42 3645 1149 - email: pmlaranjal@gmail.com
Rua Pernambuco n° 501, Centro CEP 85275-000 Laranjal Parana

Art. 7°. A crianga ou adolescente acolhido sera submetido a avaliagdo médica e
psicolégica, realizada por profissionais da rede publica municipal, e serdo encaminhados
para tratamento ou acompanhamento, quando necessario.

Art. 8°. Além do Plano Individual de Atendimento - PIA, o acolhido tera um arquivo
individual em seu nome, onde constarao todos os dados pertinentes para registros de seu
desenvolvimento dentro da unidade, prontuarios de saude, acompanhamento escolar e

demais documentos que digam respeito ao acolhido, mantidos em absoluto sigilo.

Art. 9°. E dever da unidade que oferece o Servigo de Acolhimento Institucional assegurar,
com absoluta prioridade, a efetivagao dos direitos dos acolhidos referentes a vida, a saude,
a alimentagcdo, a educagado, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a

dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 10. A instituicdo que oferece o Servigo de Acolhimento Institucional devera oferecer

alimentacao compativel com as necessidades das criangas e adolescentes acolhidos.

Art. 11. Toda crianga e adolescente em faixa etaria escolar deve ser matriculado e deve

frequentar a escola, de acordo com a legislagao vigente.

Art. 12. Compete ao Conselho Tutelar, ao Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, separadamente ou
em conjunto com o Poder Judiciario e o Ministério Publico, 0 acompanhamento sistematico,
a orientagdo e a fiscalizagdo das unidades que oferecem Servigo de Acolhimento
Institucional, tanto quando funcionarem em imével préprio, locado ou em Municipio vizinho
por meio de Termo de Convénio.

Art. 13. O servigo de Acolhimento Institucional ficara vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e sua execugdo se dara pelo ente Publico Municipal ou por meio de
parcerias estabelecidas entre o poder publico e Organizagdes da Sociedade Civil, frmadas
de acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014.

Art. 14. A equipe profissional minima que atendera o Servigo de Acolhimento Institucional
devera ser composta pelos seguintes profissionais, na propor¢gao a seguir exposta para
atendimento de até 10 criangas e adolescentes:

| — 01 Coordenador (a);

Il — 01 Assistente Social;

[l — 01 Psicéloga;
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IV — 04 Cuidadores (as) sociais;

§1°. A funcdo de coordenador da unidade de Acolhimento Institucional podera ser

acumulada com o cargo de servidor comissionado ou efetivo.

§ 2°. O (a) Coordenador (a) da unidade que oferece o Servigo de Acolhimento Institucional
devera ter formagdao minima em nivel superior, experiéncia em fungdo congénere;
experiéncia na area e amplo conhecimento da rede de protegao a infancia e juventude, de

politicas publicas e da rede de servigos do Municipio de Laranjal e regido.

§3°. O (a) coordenador (a) da Unidade de Acolhimento Institucional &€ equiparado(a) ao(a)
guardiao(a) das criangas e adolescentes acolhidos(as), para todos os efeitos de direito.

§4°. O quantitativo de profissionais previsto no inciso IV deste artigo devera ser aumentada
quando houver usuarios que demandem atengdo especifica (com deficiéncia, com
necessidades especificas de saude, soropositivas ou idade inferior a um ano), devendo ser
adotada a seguinte relagao:

a) 01 cuidador para cada 08 usuarios, quando houver 01 usuario com demandas
especificas;

b) 01 cuidador para cada 06 usuarios, quando houver 02 ou mais usuarios com demandas

especificas.

§5°. Os profissionais Psicologo e Assistente Social serdo designados pelo Municipio,
dentre os profissionais disponiveis em seu quadro geral de servidores efetivos, no minimo
8 (oito) horas semanais, ou, através da contratacao de servidores temporarios admitidos

através de processo seletivo simplificado - PSS.

§6°. Os cargos de Psicélogo e Assistente Social ndo atenderdo o Servigo de Acolhimento
Institucional em regime de exclusividade, ressalvadas situagcdées em que a demanda
existente assim o justificar.

§7°. Os cargos de cuidadores (as) sociais, serdo contratados em carater efetivo ou, na
auséncia, em carater emergencial através de contratacdo de servidores temporarios
admitidos através de processo seletivo simplificado — PSS até a realizagéo de concurso
publico.

§ 8°. Poderao ser designados, temporariamente, cuidadores(as) sociais os servidores ja
existentes no quadro efetivo ou comissionado do Municipio desde que possuam

experiéncia e aptidao para a fungao além de perfil profissional compativel com o servico
\
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de atengdo e cuidado para com criangas e adolescentes e receberdao a remuneracgao de
seu primeiro vinculo.

§9°. Os cargos e fungdes de cuidadores (as) sociais fazem parte do quadro funcional da
Administragdo Publica Municipal, sendo que na auséncia de criangas e adolescentes em
acolhimento, a coordenagéo definira em conjunto com os (as) cuidadores (as) escala de
trabalho para organizagdao da unidade de acolhimento e remanejamento temporario em
fungdes vinculadas a Administragdo Publica Municipal, conforme necessidade do

Municipio, designados através de portaria.

§10°. O cargo de cuidador social sera regido pelo regime geral e pela Consolidagéo das
Leis Trabalhistas — CLT se investido no cargo através de Processo Seletivo Simplificado —
PSS, ou, regido pelo Estatuto do Servidor Publico Municipal se investido no cargo através
de concurso publico.

§ 11°. O numero de vagas, denominagao, requisitos, atribuigées, grau de escolaridade,
jornada semanal e vencimento base dos(as) Cuidadores(as) Sociais, constam no anexo |
e |l da presente Lei.

Art. 15. O Servigo de Acolhimento Institucional devera estar devidamente inscrito no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA Laranjal-PR.

Art. 16. O Servigo de Acolhimento Institucional devera assegurar a estrutura fisica minima
prevista nas orientagdes técnicas do servigo de acolhimento para criangas e adolescentes
e tipificagdo nacional dos servigos socioassistenciais e demais normativas pertinentes,

devendo oferecer acessibilidade para o atendimento de pessoas com deficiéncia.

Art. 17. Revogadas as disposi¢gées em contrario, esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

'Jtéé_éﬁn;{)n Dutra
K&eito Municipal
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Anexo |

Cargo/ Vencimento/ Carga Horaria/ Escolaridade

Cargo N° de Vencimento Jornada Habilitagao
Vagas Base/més Semanal
Cuidador Socig 04 R$ 2.000,00 A ser Ensino fundamental

regulamentadg completo; Experiéncia en

via decreto atendimento a criangas €
municipal em adolescentes;

forma de escalz Disponibilidade de

dedicacgéo exclusi\/F.
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Anexo Il

Requisitos para o cargo/designacao de coordenador(a) de unidade de acolhimento
institucional:

| - Ensino Superior Completo;
Il - Experiéncia em fungédo congénere;

Il - Experiéncia na area e amplo conhecimento da rede de protegdo a infancia e juventude,

de politicas publicas e da rede de servigos do Municipio de Laranjal.

Atribuicoes do cargo/designacdo de coordenador (a) de unidade de acolhimento

institucional:

Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da
Unidade; zelar pelo cumprimento das normas descritas neste Regimento Interno; garantir
e manter as instalagdes fisicas em condigbes adequadas de habitabilidade, higiene,
alimentacao, salubridade e seguranga e os objetos necessarios a execug¢ao dos servigos;
supervisionar o trabalho desenvolvido por todos os funcionarios, zelando pelo bom
andamento do atendimento as criangas e/ou adolescentes e tomar as medidas cabiveis
quando da existéncia de irregularidades, registrando em livro de ocorréncia e tomando as
providéncias cabiveis; analisar e definir a utilizacdo das doagdes recebidas; articular,
acompanhar e avaliar o processo de implantagao e implementagcao dos programas,
servigos e projetos operacionalizados na Unidade; convocar e coordenar a realizagao do
planejamento dos servigos, programas, projetos e agdes em geral; coordenar a execugao,
realizar o monitoramento e a avaliagdo dos servigos, programas, projetos, servicos,
beneficios e agées em geral; elaborar, executar e monitorar em conjunto com a Equipe
Técnica e demais funcionarios, o Projeto Politico Pedagégico da Casa Lar; zelar pelo
cumprimento dos direitos das criangas e adolescentes, de acordo com o ECA, bem como
dos demais usuarios de acordo com as legislagbes vigentes; fornecer subsidios e
informagdes ao Orgdo Gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social que contribuam
para: elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social, do Plano Municipal de
Acolhimento, do planejamento, monitoramento e avaliacdo da Unidade e dos servigos
ofertados; da organizagao e avaliagao dos servigos referenciados e, do planejamento de
medidas voltadas a qualificagdo da Unidade e da atengao ofertada no ambito dos servigos;
coordenar e garantir que as informagdes sejam consolidadas, organizadas e enviadas
semestralmente para o Orgdo Gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social,

especialmente as que se referem a incidéncia de vulnerabilidade e risco social dos usua
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acolhidos; numero de familias atendidas e acompanhadas; perfil das familias (se
beneficiarias de transferéncia de renda ou de beneficio de prestagdo continuada), dentre
outras. Estas informagdes servirdao para alimentar o sistema de Vigilancia Socioassistencial
do municipio, bem como o Censo SUAS; subsidiar e participar da elaboragdao dos
mapeamentos da area de Vigilancia Socioassistencial do Orgdo Gestor da Politica
Municipal de Assisténcia Social; participar da elaboragado, acompanhar e avaliar os fluxos
e procedimentos para a realizagdo do atendimento e articulagdo com a rede
socioassistencial e Sistema de Garantia de Direitos — SGD; articular com a rede de servigos
governamentais, ndo governamentais € a comunidade, visando a ampliagéo e melhoria da
qualidade do atendimento; promover a articulagao entre servigos, transferéncia de renda e
beneficios socioassistenciais na area de abrangéncia da Unidade; averiguar as
necessidades de capacitagao da equipe, garantindo uma formagao continuada, prevendo
momentos de estudo e aprimoramento das agdes; convocar e presidir as reunidées mensais
de planejamento e avaliagdo com toda a equipe, garantindo a interdisciplinaridade do
trabalho; participar das reunides de planejamento e avaliagdo promovidas pelo Orgao
Gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social, contribuindo com sugestdes

estratégicas para a melhoria dos servigos a serem prestados

Requisitos para o cargo de cuidador (a) social:

| — Idade igual ou superior a 25 (vinte e cinco) anos;

Il - Escolaridade minima de ensino médio completo;

Il - Disponibilidade integral de horarios;

IV — Disponibilidade para viagens;

V — Experiéncia com o cuidado de criangas e adolescentes de 0 a 18 anos;
VI - Idoneidade moral;

VII - Aptidao fisica e psicolégica para o desempenho de suas atividades;
VIl — Nao ser impedido de contratar com a administragao publica;

IX — Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

X — No caso de educador/ cuid
militar obrigatorio.

r'residente estar quite com suas obrigagdes do servigo
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Atribuigées do cargo de cuidador (a) social:

Organizagao da rotina doméstica e do espago residencial; cuidados basicos com
alimentacao, higiene e protegédo; cuidados com moradia (organizagao e limpeza do
ambiente e preparacéo dos alimentos, lavar, passar roupas dos acolhidos, dentre outros);
relacdo afetiva personalizada e individualizada com cada crianga e/ ou adolescente;
organizagdo do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente; auxilio a crianga e ao adolescente para
lidar com sua histéria de vida, fortalecimento de auto-estima e construgéo da identidade;
organizagao de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianga
e/ou adolescente, de modo a preservar a sua histéria de vida; acompanhamento nos
servigos de escola, saude e outros servigos requeridos no cotidiano; manter sigilo do
trabalho prestado relativo aos casos especificos das criangas e adolescentes, bem como
de seus encaminhamentos; organizar os materiais utilizados nas atividades diarias dos
acolhidos; solicitar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia de Laranjal a
compra de alimentacao, material de higiene e limpeza, material didatico, vestuario e outros
necessarios; organizar o0 ambiente de modo a facilitar o bom andamento dos trabalhos e o
bem estar de todos; observar os horarios da escala de trabalho pré-determinada; propiciar
na medida do possivel a participagdo das criangas e dos adolescentes nas atividades
cotidianas, orientando e supervisionando de modo a evitar risco pessoal; observar as
recomendagdes meédicas, os horarios e ministrar as medicagdes conforme prescricao
médica; comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia de Laranjal,
qualquer alteracdo na condicdo de saude das criangas e adolescentes; apoio na

preparacao da crianga ou adolescente para o desligamento, se para tanto orientado e




